DR. JOSE REMUS ARAICO

"MANEJO DEL ESTRES EN EJECUTIVOS" *

DR. JOSE REMUS ARAICO **

OBJETIVOS.- Los ejecutivos por sus mismas funciones son eslabones muy
importantes del personal de una empresa. Sus funciones de decisién y mando son
requeridas muchas veces en condiciones de urgencia y de suma importancia para
la economia de la empresa. Es entonces que el ejecutivo puede ser victima del
estrés. Este programa le ayudara al ejecutivo a detectar, comprender y limitar sus
posibilidades individuales y el manejo de la condicién de estrés.

CONTENIDO BASICO DE LAS DOS CONFERENCIAS ESTIMULO.-

PRIMERA CONFERENCIA: Definicion explicativa del estrés. Fuentes
internas individuales de los factores estresantes. Factores estresantes en el hogar.
Factores estresantes en el trabajo. La funcién yoica de demora. Las funciones
yoicas de escrutinio y decision. La necesidad de informacion.

SEGUNDA CONFERENCIA: El didlogo como factor liberador del estrés. El
estrés, el rol y la funcién en la piramide de mando y decision. Los toxicos y el
estrés. Las dietas especificas. La necesidad del examen médico periddico. Dos
caminos para la relajacion: pasivo y activo. Los programas aerdbicos individuales.
El humor y la higiene familiar antiestrés.

LOS GRUPOS DE DISCUSION DIRIGIDA (G.D.D.).-

Los participantes se distribuirdn en grupos de discusion de no mas de 10
participantes con un lider de discusion del equipo profesional de C.E.P.P.A.C. y un
sintetizador elegido libremente entre los participantes.

Las dos sesiones amplias de las discusiones en grupo (GDD1 y GDD2),
permitiran el didlogo que se estimulara sobre los contenidos de las conferencias y
sobre algun otro tema espontaneo en relaciéon al estrés del ejecutivo. Esta
participacion vivencial y personal es en realidad el corazén de todo el programa
del dia, pues creemos que lo que se vive no requiere de mucha explicacion.

De cada grupo en cada sesion, se hara una breve sintesis que se leera en
la plenaria correspondiente final de la mafana y de la tarde, las que serviran de
base a una discusion breve de las mismas. De hecho, se va dibujando en estas
sintesis el perfil de los grupos de ejecutivos. Resumen final.

* Trabajo presentado en C.E.P.P.A.C., en Mérida, Yucatan, el 21 de Junio de 1990.

Fundador, Vitalicio y Psicoanalista Didactico de la Asociacion Psicoanalitica Mexicana. Profesor Titular de las Facultades de
Psicologia y de Ciencias Politicas y Sociales de la Universidad Nacional Auténoma de México.
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Las parejas de los participantes con invitadas a escuchar las plenarias.
Después habra un cocktel por invitacion de la institucion organizadora:
COPARMEX.

PROGRAMA:

08:30 a 09:00 Recepcidn e inscripcién.

09:00 a 09:10 Presentacion de C.E.P.P.A.C. por COPARMEX.
09:10 a 09:20 Explicacion del programa.

09:20 a 10:10 Primera conferencia y preguntas.

10:10 a 10:30 Café y distribucion de grupos.

10:30 a 12:30 Primera discusion dirigida (GDD1).

12:30 a 13:30 Lectura de sintesis de los grupos y discusién general.
13:30 a 15:30 COMIDA A DISCRECION.

15:30 a 16:30 Segunda conferencia y preguntas.

16:30 a 16:50 Café y distribucion de grupos.

16:50 a 18:30 Segunda discusion dirigida (GDD2).

18:30 a 19:10 Lectura de sintesis de los grupos y discusién general.

19:10 a 19:30 Sintesis y clausura.
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Paseo del Rio # 111, casa 20
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